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Fondul Romén de Contragarantare S.A. (FRC) anunta organizarea unui concurs in vederea
ocuparii unui post vacant de sef serviciu — Serviciul Trezorerie.

Concursul va avea douad probe:
I. Interviu — nota minima de promovare este 7,00
Il. Testare practicd — proba se aprecieaza cu calificativul admis/respins

Interviul va fi organizat pe data de 07.04.2014, ora 11%, ia sediul FRC din str. Calea Plevnei
nr. 46-48, corp A, Bucuresti, sectorul 1.

Atributiile principale ale postului:

- Urmadreste permanent si analizeazd piata financiar-bancara si tendintele ei de
evolutie si propune plasarea resurselor financiare, in instrumente financiare si cu
incadrarea in limitele de expunere aprobate prin strategia de investire a resurselor
financiare, aprobata de Consiliul de Supraveghere;

~ Urmareste situatia plasamentelor, pe maturitdti si pe instrumente de investire si
gestionare activa a portofoliului Fondului, prin pozitionarea strategiei de plasamente
in functie de previziunile privind evolutia privind evolutia principalilor indicatori
macroeconomici si de capital;

- Asigura analiza plasamentelor de trezorerie, incadrarea in limitele de expunere
aprobate, evidentierea riscurilor de piata si de contragarantare care afecteaza
activitatea de trezorerie;

- Efectueaza operatiunile de trezorerie conform normelor interne aplicabile, urmarind
sa asigure lichiditatile necesare activitatii curente a Fondului;

- Réspunde de legalitatea operatiunilor de trezorerie efectuate si de conformitatea
acestora cu reglementarile aplicabile;

- Asigurd incheierea si urmarirea contractelor specifice in domeniu sau de activitate;
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- Intocmeste analize, situatii, raportari, informéri s.a. privind activitatea desfasurata,
solicitate de conducerea directiej;
- Identifica si evalueaza riscurile semnificative legate de domeniul sdu de activitate si

transmite informatii referitoare la acestea conducatorului directiei;

Conditii minime obligatorii pentru participarea la concurs:

- Studii superioare economice cu diploma de licenta;

- Experienta de cel putin 3 ani in activitatea de trezorerie intr-o institutie
financiara (de preferat bancara);

- Cunostinte avansate de operare a calculatorului (Microsoft Office Excel, Word,
PowerPoint);

- Cunoasterea uneilimbi de circulatie internationala (engleza de afaceri reprezinta

un plus);

Reprezintad un avantaj:

- Experienta in functii de conducere in activitatea de trezorerie, fintr-o
institutie financiard {(de preferat bancara);

- Experienta in plasarea resurselor financiare, in instrumente financiare;

- Cunostinte privind sectorul IMM (business/financiar), legislatia, produsele
si serviciile financiare dedicate acestui segment de companii;

- Cursuri, Studii postuniversitare/aprofundate pentru activitatea de
trezorerie.

Abilitati:
- Capacitatea de a rezolva analitic si structurat problemele aparute;

- Capacitate de organizare a timpului de lucru;

- Capacitate de concentrare si mentinerea unui nivel ridicat de atentie la
detalii, in conditiile unei activitati dinamice, cu termene foarte stricte;

- Capacitate de comunicare si relationare interpersonal3;
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in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune un dosar care va cuprinde:

1. Cerere de inscriere la concurs - formularul se completeaza la sediul FRC;
2. Curriculum vitae;

3. Declaratie pe propria raspundere din care sa reiasa ca nu au fapte penale inscrise Tn
cazierul juridic - formularul se completeaza la sediul FRC;

4. Copie a actelor de studii*
5. Copie dupa actul de identitate*
6. Copie dupa certificatul de casatorie (daca este cazul)*

7. Copie dupa cartea de munca si/sau copii dupa adeverinte care s3 ateste vechimea in
munca si vechimea in specialitate*

8. Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie, care sa ateste starea de
sandtate corespunzatoare postului.

* Copiile documentelor solicitate vor fi insotite de documentele originale in vederea
certificarii acestora.

Identificarea in vederea participarii la concurs se va face pe baza actului de identitate.

Dosarele vor fi depuse pana pe data de 21.03.2014 (inclusiv) la Cabinet Directorat FRC, de
luni pan3 joi, intre orele 9°°-16% si vineri, intre orele 9°°-14%.

Bibliografia minima obligatorie pentru sustinerea interviului se poate obtine de la sediul
Fondului - compartimentul organizare si resurse umane si de pe site-ul FRC -
www.contragarantare.ro.

Pana pe data de25.03.2014, la sediul FRC si pe site-ul societatii va fi afisata/postata lista
candidatilor care, in urma verificarii dosarelor din punct de vedere al indeplinirii conditiilor
minime obligatorii, au fost admisi in vederea participarii la concurs.

Detalii suplimentare puteti obtine la la telefon 031.432.88.32.

Compartimentul organizare si _r_esurse/lir_njne
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